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) i} Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica
{ Al Gasto por Categoria Programatica ;
s i i Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020
: i | PRI did Egresos
} : ¢ } Ampliaciones/ R : ‘ { Subejercicio
Con 01 ) )
{o] \ceptq l_\prob,ago (Rediicciones) “Mgdiﬁcado ‘ Devengado ?aggdq :
1 2 3=(1+2) 4 8 6=(3-4)
Programas 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 38,042,717.39 38,042,717.39] 7,606,282.61
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sujetos a Reglas de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desempefio de las Funciones 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 38,042,717.39 38,042,717.39 7,606,282.61
Prestacién de Servicios Publicos 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 38,042,717.39 38,042,717.39] 7,606,282.61
Provision de Bienes Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Plap.eamorz, ' seguimiento y evaluacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
politicas publicas
Promocion y fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Regulacién y supervision 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente
Gobiemo Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Especificos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proyectos de Inversion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apqu al proceso Qresupuestano y para mejorar| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la eficiencia institucional
Apoyo_g la funcién publica y al mejoramiento de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la gestion
Operaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Qplmgcxgnes de cumplimiento de resolucion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
jurisdiccional
Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obligaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversion | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno
Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiWﬁl’E@S\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
/I’ otal del Gagto 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 38,042,717.39 38,042,717.39] 7,606,282.61

.
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LIC. LUIS GONZALEZ BRISENO

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad€on la nota de gestion adnjinistrativa numero 17 I3 Informacion Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente |
d declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son reggonsqbilidad d

enda: “Bajo protesta de

MW
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Terrenos 0.00
Muebles de Oficina y Estanteria 171,665.72
Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion 579,549.13
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 39,045.60
Equipos y Aparatos Audiovisuales 0.00
Camaras Fotograficas y de Video 0.00
Automoviles y Camiones 0.00
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 0.00
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 0.00
Software 0.00

Total 790,260.45

De conformidad con la nota de gesti
siguiente leyenda: “Bajo protest

Nota de Gestion Administrativa 17

administrativa numer

emisor”

LIC. LUIS GONZALEZ BRISENO

7 la Informacién Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la
e decir verdfy declaramos qudJos Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

MTRO. LU RNANDO GARCJA ABUSAID
ECTOR GENE




i ca |
Instituto Coahuilense de Acceso
a la Informacion Piblica

1|
INFORMACION
PROGRAMATICA

C) INDICADORES DE RESULTADOS

CUARTO TRIMESTRE
2020



4to Trimestre 2020

tnsttido Coahuilense g Acteso CONSEJO GENERAL
PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AE = Asistencia de eventos FORMULA: AE= Tea X100
Tea =Total de asistencia a eventos Ep
Ep= Niimero de eventos programados

Porcentaogoe de As;stenma a Eventos e

100.00 - —
90.00 pmm————
80.00
70.00 -
o,  60.00
50.00 -
40.00 Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

NOTA: La asistencia en eventos han sido de manera virtual / presencial

Pdte. Luis G
Comision:

onzéalez Brise!
ado Presidentd

<]
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2 ® 4to Trimestre 2020
Qicai

astituls Cochuilense da Acceso

alalnfemacion Pibica CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE ACUERDOS DE ADMISION O NO ADMISION TRAMITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AA=A ios de admisidn o no admisién FORMULA: AA= At X100
At = Total de acuerdos tramitados Tr
Tr =Total de recursos

Porcentaje de acuerdos de admisién o no admisién tramitados
100.00 100.00 100.00

100.00 = ks ; —
90.00 - 87.34 L T
80.00
70.00
o,  60.00 -
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00
20.00
10.00
0.00 - T :

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

Pagina 1 de 1



ﬁ i C a.i 4to Trimestre 2020
i Gontueses e pocso
SRS CONSEJO GENERAL
PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: Rr= Recursos resueltos FORMULA: Rr N X100
Nrr = Nimero de recursos resueltos Nr
Nr =Nimero total de recusos
Porcentaje de recursos de revisién resueltos
100.00 — — - = po
9000 1 . . i g —
80.00 o]
70.21 8
70.00 - o854 '
%  60.00 - 56.17
50.00
40.00 - Mejor
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00 . .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que ali los indicad
Aprobo

Pdte. Luis Gonzalez Briseiig
Comisionado Presidente

Pagina 1 de 1



i c ai 4to Trimesire 2020
’"“3}?1%’“5 ‘;’m""’p‘éf&ﬁ@ CONSEJO GENERAL
PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN TIEMPO
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RRRET=R de revisié itos en tiemp FORMULA: RRET Nir X100
Nrr =Niimero de recursos resueltos dentro de los 20 dias habiles Nirr
Ntrr = NGmero total de recursos resueltos
Porcentaje de recursos de revisién resueltos en tiempo
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 s ' *
90.00 A :
80.00 -
70.00 A
% 60.00
50.00 -
40.00 1 Mejor
30.00 A
20.00 A
10.00 4
0.00 - v .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicadores.

Pdte. Luis Gonzalez Brisefio
Comisionddo Presidente

Pégina 1 de 1



' ® 4to Trimestre 2020
ical

Trnguts Colnd Joven CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE RESOLUCIONES IMPUGNADAS MEDIANTE RECURSO DE INCONFORMIDAD

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RIMRI= Resoluci impugnad diante recurso de inconformidad FORMULA: RIMRI= Nri X100
Nri = Nimero de resoluciones impugnadas . Ntrrr

Ntrrr= NGimero total de recursos de revisién resueltos

Porcentaje de resoluciones impugnadas mediante recurso de inconformidad

5.00 :
;——n--v- —o—:-uul

4.00 -

%

3.00 -

2.00 -
. Elno tener
mpug‘rlleai(g?n es

1.00 -

0.00 0.20 0.20 020 0.20 OJ_)O

’ EN-MAR ABR-.JUN JUL-;EPT I OCT-D|C ACUMGLADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de l1a inf ién que ali los indicadores.

Pdte. Luis Gonzalez Brisehw-
Comisionado Presidente

Pagina 1 de 1



4to Trimestre 2020

st CodibomeriNeosss CONSEJO GENERAL
a la Tnfenmacisn Pablica

PORCENTAJE DE LAS ACTIVIDADES CUYO PLAZO DE EJECUCION SUPERO EL PROGRAMADO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: APESP= Actividades cuya plazo de ejecucién super6 el programado FORMULA: APESP AR X100
Aft = Actividades finalizadas en tiempo Tici

Tlci = Total de leyes comentadas impresas

Porcentaje de las actividades cuyo plazo de ejecucion superé el programado :
100.00 » . - - R | i
90.00 - P _._‘._.dlg
80.00 - !
70.00 -
9, 60.00 -
50.00 -
40.00 - = Mejor
30.00 -
20.00
10.00 -

0.00 - -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

0.00 0.00

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Ap

Pdte. Luis Gohzalez Brisena
Comisionado Presidente

//

Pagina 1 de 1



ﬁ i @ ai ANUAL 2020
nu%ﬁg&ﬂaﬁ!’emdeﬁaew
SIS CONSEJO GENERAL
PORCENTAJE DE LEYES COMENTADAS DISTRIBUIDAS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: LCD=Leyes comentadas distribuidas FORMULA: LCD=_ Nicd X100
Nicd = Numero de leyes comentadas distribuidas Ntici
Ntlcl = NGmero total de leyes comentadas impresas .
Porcentaje de Leyes comentadas distribuidas
100.00 sl £
90.00 -
80.00 - !
70.00
60.00
%
50.00 A
40.00 +
30.00 Mejor
20.00
10.00
0.00 0.00
0.00 .
EN-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disp 1a evidencia de la infor i6n que alimenta los indicadores.
Apftobd

Pdte. Luis Gonzalez Briseiio
Comisionado Presidente

Pagina 1 de 1



icai 4to Trimestre 2020
Aotsse

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS

ICAI-DF-F-03
REV.G1

VARIABLES: Pi= Personas inscritas FORMULA: Pl__ Npi_ X100
Npi =Ntmero de personas inscritas Tpiad
Tpiad = Total de personas invitadas a tomar el diplomado

Porcentaje de personas inscritas

100.00 5 2 & @ &
90.00
80.00 -
70.00 .
60.00
50.00 -

40.00
30.00 Mejor

cton v et W ]

%

20.00
10.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infi én que los indicad \

Pdte. Luis Gdnzélez Brisefio
Comisionaglo Presidente

Péagina 1 de 1



6 i cai 4o Trimestre 2020

Tastitidn Coafvifoms daocssy
LA CONSEJO GENERAL
MODULOS DESARROLLADOS
{CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: MD= Médulos desarrollados FORMULA: MD _ Nmd X100
Nmd =Nimero de mddulos de: lad Tmp
Tmp = Ni total de médulos programad
Mddulos desarrollades
100.00 & & & o £
90.00 1 i—'""" e
80.00 ’
70.00
60.00
%
50.00
40.00
30.00 Mejor
20.00 A
10.00 -
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener si
\
Agtobd,

Pdte. Luis Gbnzalez Brisefio
Comisionq do Presidente

Pagina 1 de 1



440 trimestre 2020

DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE PRESENCIA EN EVENTOS DE IMPORTANCIA PARA EL INSTITUTO

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PEll= Presencia en eventos de importancia para el Instituto FORMULA:  PElI= Nea X100
Nea =Niimero de eventos a los que asiste el Director General Nep

Nep= Nimero de eventos presupuestados

Porcentaje de1 Jgresencia en eyogntos de impog'otoancia para el Instituto
£ ) T 3 a8

100 - & I —
H szem % ds avance
90 -~ —fi— Meta anual
80 -
70 -
%
Mejor
EN-MAR ABR-JUN . JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evi de la informacion que alimenta los indicadores. f/-é
£
:‘,f
Aprobé
Elaboré
9 Ay /]
o L Lic. Mj An el in Tor s
Lic. Gabriela Guerrero Castro = or
Asistente de Direccién General
i
H

Pégina 1 de 1



4to trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL PLAN ANUAL DE TRABAJO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: APA= Avance en el Plan Anual de Trabajo FORMULA: APA _ Svia X100
Svia = Suma de los valores de indicadores de las dreas de la Direccién General Na

Na= Ndmero de areas

100 -
S0 - i £
80 -
70 =
% 60 -
50 3

wiia % de avance
£ o —42— 5% Meta anual

L

Mejor
30 -

20! =
10 -

¢

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

y

/

Elaboré ALrobéA / /
@ vany
Lic. Gabriela Guerrero Castro Lic. Miguel Angel Mediia Tofres
Asistente de Direccion General Director General

Pégina 1de 1



4to. Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OBTENIDO EN LA ACTUALIZACION DE LA IPO ESTATAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: COAI= Cumplimiento obtenido en la actualizacién de la IPO Estatal FORMULA: COAl= __Tpo X100
Tpo =Total de puntos obtenidos M

M= Meta

Pgorcentaje de cuggplimiento obtgogido en la actualizacion de la IPO Estatal

100 5 = -
st % de avance
90 - ol %Melaarl‘al
80
70
% 60
50
Mejor
40 1
30 -
20
10 X -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la inf i6n que ali fos indicadores,
Poriodo__  JUL-SEPT -
e 100 F .| Nota: Los ltados de la evaluacion del 4to tri , alin
1000 , ‘no estén disponibles.
100 0 100
71 ; " N 71

Aprobo
/v ;
F'l:: :':s S w{r)?rlw?é gzaﬂyﬁw /

Pagina 1 de 1



4to, Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

" PROMEDIO DE DIAS HABILES EN DAR RESPUESTA A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS

iCAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PDRS= Promedio de dias en dar respuesta a las solici de infor ion recibid FORMULA: PDRS= Sdr X100
Sdr = Sumatoria de dias en dar respuesta Sr

Sr=Total de solicitudes recibidas

Promedio de dias habiles en dar respuesta a las solicitudes de informacién recibidas
10.00 S— s

9.00 -
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00

ks % de avance

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

H

T

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores. COVID-19, los plazos legales para dar respuesta a las
solicitudes de informacion fueron suspendidos. Motivo por el
cual, el promedio de dias habiles presentado como 1er
trimestre corresponde al promedio generado del 08 de enero
al 17 de marzo del 2020, dia en el cual se designd la
suspencion de plazos.

* El promedio presentado dentro del 2ndo trimestre

§umc!o ﬁad i m!lirr‘s’pﬁo‘sh r o 469 . : o Sy 4 200 2508 s corresponde al pormedio generado del 18 de marzo al 30 de
e ' : '

> junio. El 1ero de junio se reanudaron los pl#zos

105 - }2’8 3 84 59 376 corgespondientes, fecha en que se toman por recibidas todas

olicitudgs interpuesias a parlir del 18 de marzo del 2020
Aprohd

v ‘}\-FA /// /J//%

LicValeri doza Plores 56, Miduel Angeg?!' na’Torrés
Unid} e spareqgia Director :'n
i
A}

Pagina3de5



4to. Trimesire 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION RESPONDIDAS EN TIEMPO Y FORMA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SIR= Porcentaje de solicitudes de infor ion respondidas en tiempo y forma FORMULA: SIR=__ Nsrif X100
Nsrtf = Nimero de solicitudes respondidas en tiemo y forma Tsi

Tsi= Total de solicitudes de informacién

Porcentaje de solicitudes de informacién respondidas en tiempo y forma
100.00 10&00 : ] 19&00 ‘ 100.00 ; 10(;00 ; : 10&90 i
: i wass % de avance
. —_ﬂ-—?‘.Metaanuaf
%
90.00
Mejor
80.00 g
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicadores.

,O»CT-DIC — NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por el
210000 - 10000
100,00 30000 COVID-19, los plazos legales para dar respuesta a las
— e solicitudes de informacion fueron suspendidos. Motivo por el
g = cual, el nimero presentado como 1er trimestre, corresponde
59 376. al generado del 08 de enero al 18 de marzo del 2020, dia en
59 376 el cual se designd la suspencion de plazos.

doza Rores
Traksparengia

Lic. Vaieria

idad de

}

Péagina 4 de 5



4to Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

Instituio &
a3 Tnfer
PORCENTAJE DE CONTENIDOS PUBLICADOS EN LA PAGINA DEL INSTITUTO
{CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPPI=Contenidos publicados en la pagina del instituto FORMULA: CPPI= Nape X100

Nape =Numero de actualizaciones a la pagina electrénica ICAl Ma

Ma= Meta actualizaciones

Porcentaje de contenidos publicados en la pagina del Instituto
100.00 o £ 3 £ Ry

2 e wzzz % de avance
90.00 4 —&—% Metaanual
80.00 -
70.00
%, 60.00 -
50.00 -
40.00 Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00
0.00 : -
ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicadores.

OCT-DIC
L E g3 T 16.67
| 100.00 160.00
14 77 37 25 153
150 150 150 150 150

A4

Lic. Jdsé Miguel Villarel, ! ST Sigudl ApgeyMedifa Tor
Unidad de Comunicacién Social y Difusion s e¢toy Ggngral

S

Pagina 1de 1



4to Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

instituto Cozluifeise de Acceso
a la lnformacién Pablica

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN LAS REDES SOCIALES DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-02
REV.01
VARIABLES: CPRS=Contenidos publicados en redes sociales del Instituto FORMULA: CPRS= Nars X100
Nars = Nimero de actualizaciones a las redes sociales del ICAI Ma

Ma= Meta actualizaciones

Porcentaje de contenidos en las redes sociales del Instituto

100.00 = 5] £3 £
aznes % de avance
90.00 —3—% Meta anual
80.00 -
70.00 -
o,  60.00 - o045
(4
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00
0.00 - :
ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicadores.
. JULSEPT | OCT-DIC
¥ 840 2558 . 1 2030 E 112407
1 100.00 _100.90 10000 ____100.00
182 511 = 406 2248
2,000 2,000 2,000 2000 -
Nota: En el segundo trimestre se actualizé la meta, debido a que por la contigencia se ha estado actualizando la pagina, facebook y twitter.
' \laboré /; Apppho

/ / /
Lic\José Miguel Villarelio' i€. Niguél Angel Mddisfa Tdrre
Unidad de C\municaclén Social y Difusién U D;.gﬁ ﬁé?ée/:; V

Péagina 1 de 1



DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

!us!itx'm; (.‘g:y.}huiﬁe'x}se P«gg Acceso
a e dbmae e PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE RADIO EMITIDOS
{CAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PRE= Prog de radio emitido: FORMULA:
Npe=Nimero de programas emitidos
Mape =Meta anual de programas a emitir

4to Trimestre 2020

PRE= Npe X100
Mape

Porcentaje de programas de radio emitidos
100.00 - & & £3 &

90.00 -
80.00 -
70.00
o 60.00
50.00
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00
0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

s % de avance
—1—% Meta anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

1 wtsept | ocr-oic

;i : : - N 29.56 I 2273 o} ¢ 06824 o
10000 |- 10000 |  100.00. 10000 | 10000
12 12 13~ 10 24
@ el 44 44 44 44 44

boré \ Aprobé
===\ -JP — /

Lic. José Miguel Villarel - Lic. Mig‘ﬁgl
Unidad de Colnunicacion Social y Difusién Di

Q

(‘k V .
e (%
P

Pégina 1 de 1



4to Trimestire 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

fecesy
k]

PORCENTAJE DE AUDIOS GRABADOS DE PROGRAMAS DE RADIO REALIZADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AGPR= Audios grabados de programas de radio FORMULA: AGPR= Nps X100
Nps =NGmero de programas grabados Mape

Mape = Meta anual de programas a emitir

Porcentaje de audios grabados de programas de radio realizados

100.00 £ 3 £ 13 —=8
90.00 - *
80.00 -
70.00 -
o,  60.00
50.00 -
40.00 -
30.00
20.00
10.00
0.00

ws % de ava_nce 1
—&— % Meta anual

Mejor

2273

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informaci6n que alimenta los indicadores.

Periodo > JUL-SEPT OCT-DIC

% deavance B b . 129555 2273 10682
% Melaanual - e 00, < F8 40000 - b 40000 1 v 100.00

F programas emitidos 12 112 A3 10 '} 47
|Programas a emifir = oA 44 44 44 44 | 44

Lic.lJosé Miguel Villarello
Unidad de C?municacién Social y Difusion
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4to Trimestre 2020

e @
5%&5 DIRECCION GENERAL

Instituto Cochuifense de Accese COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

o ia Infermacisn Pitbiica

PORCENTAJE DE COMUNICADOS DE PRENSA EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPE= Comunicados de prensa emitidos FORMULA: CPE=__ Nee X100
Nce= Nimero de comunicados de prensa emitidos Tca

Tca= Total de comunicados a emitir

Porcentaje comunicados de prensa emitidos
100.00 o 5 o & e
i s % de avance
80.00 Lo % Meta anual
80.00
70.00
% 60.00
50.00 - 42.78 i
40.00 - i Mejor
30.00 -
20.00
10.00
0.00 : : =
EN-MAR JUL-SEPT oCT-DIC ACUMULADO
WLserT | ocroic [N
2056 | 2944 "~ 100.56 _
40000 | 10006 | 100.00
37 53 181
180 180 180

Nota: En el segundo trimestre se actualizé la meta, debido a que por la contigencia se ha estado actualizando la pagina y se sube un comunicado diario.

Lig. José Miguel Villarell
Unidad de Gomunicacién Social y Difusion
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4to Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE INFORMACION ( AUDIOS, VIDEOS Y/O TEXOS) PUBLICADOS EN MEDIOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: DLA= Disposiciones legales analizadas FORMULA: DLA=  Ndia X100
Ndla = Nimero de disposiciones legales analizadas Tdimn

Tdlmn= Total de disposiciones legales del marco normativo

Porcentaje de informacion ( audios, videos y/o textos) publicados en medios

100.00 o = o - -
i wzz2% de avance
90.00 % —i3—% Meta anual
80.00 - !
70.00 - i
60.00
% i
50.00 - § -
40.00 - o Mejor
30.00
20.00 1962 16.15
10.00
0.00 . . . .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
: JUL-SEPT
o 53,4 N 1845
} : 100,00 | 100&0 110000
i publicaciones de medios : 139 51 42
Heta de publicaciones T ; 260 280 260
Nota: En el segundo trimestre se actualizd la meta, debxdo a la proximidad de la presidencia.
! proho
‘ﬁ\» e
Lic. José Miguel Villarello W‘@“M"ge' digi Tor )
Unidad de Cofnunicacién Social y Difuslon Director Z¢n
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4to. Trimestre 2020
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE ELABORACION DE ACTAS DE LAS SESIONES DEL CONSEJO GENERAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EASCG = Elaboracién de actas de las sesiones del Consejo General FORMULA: EASCG= Nar X 100
Nar =Numero de actas realizadas Nst

Nsr= Namero de sesiones realizadas

Porcentaje de elaboracién de actas de las sesiones del Consejo General
100.00 102.00 100.00 100.00 100.00 100.00

90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -

= % de avance
gz~ % Mala anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que ali ta los indicadores.
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4to. Trimestire 2020
SECRETARIA TECNICA

Institnio Coafuilaite do Aegese
atalelormacds Peliica

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL CONVOCADAS

ICAI-DF-F-03
“REV.01
VARIABLES: SCG= Sesiones del Consejo General FORMULA: SCG= Nsc X 100
Nsc = Nimero de sesiones convocadas Nsp

Nsp= Ndmero de sesiones convocadas

Porcentaje de sesiones del Consejo General convocadas
102.00 100.00 10£.OO

100.00 102.00

T
3
i
H

wesua % d avance
~—g— % Mela anual

%o
90.00 -

Mejor

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

_ JUL-SEPT
__100.00 -
400.00° -
5
5
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institulo Co:
a1 Info:

SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE EMISION DE CERTIFICACIONES REALIZADAS
ICAI-DF-F-03

VARIABLES: ECR= Emisidn de certificaciones realizadas
Nce= Numero de certificaciones emitidas
Nsr=Numero de solicitudes recibidas

REV.01

FORMULA:

4to, Trimestre 2020

ECR=__ Nce X100
Nsr

100.00 o Che
;3 3 3 ; avance
90.00 |
80.00
70.00
% 60.00 -
50.00
40.00 Mejor
30.00
20.00
10.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Debido a la contingencia del COVID-19, realizamos nuestras notifi i via el y estos d tos no requieren certificacion
Pedudo i et © G0 JUL-SEPT oCT-DIC
% de avance . 10000 - *}00@9
% Mieta anual £ 100.00 108.00 o 100.00_ 100.00
# do certificaciones emitidas 314 245 I' - B 326
|2 de solicitudes recibldas 314 245 | 6 326

Péagina5de 7



PORCENTAJE DE NOTIFICACIONES REALIZADAS

SECRETARIA TECNICA

ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: NR= Nimero de documentos
Nen =Numero de documentos notificados

Tdrn = Total de documentos remitidos para su notificacion

FORMULA:

4to. Trimestre 2020

NR=  Ndn X100
Tdm

100.00

Porcentaje de notificaciones realizada
102.00 102.00 100..00

awitivioh ]

%
90.00 |

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

OCTDIC

ACUMULADO

sz Yo G avance
g% Meta anval

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JULSEFT | ocT-DIC
_ 0000 | 10000 | 10088 | 10000
40000 | 400,00 |  100.06 400.00 | 100.00
140 245 743 850 2078
140 245 | 743 850 2,078
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4to Trimestre 2020

ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE INFORMES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ADMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: IPRAA = Informe de presunta responsabilidad adminsitrativa admitidos FORMULA:  IPRAA Nipraa X 100
Nipraa =Nimero de informes de presunta responsabilidad administrativa admitidos Niprar

Niprar= Nimero de informes de presunta responsabilidad administrativa realizados

Porcentaje de informes de presunta responsabiligogg administrativa admitidos
100.00 - - " o
90.00 -
80.00
70.00 - o 13
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00
10.00 -
0.00 0.00

0.00 - -
EN-MAR ABR-JUN

waxng % de avance
—43— % Meta anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que ali los indicadores.

ob6

y ) Lic. Maria del 8¢Borro Hernandez Manzano
Auxiliar g4 Titular del Oryano Interno de Control

Pagina 1 de 1



4to Trimestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: QDA= Quejas y denuncias atendidas FORMULA: QDA Dga X100
Dga = Nimero de denuncias o quejas atendidas Dqr

Dar= NGmero de denuncias o quejas recibidas

Porcentaje dgoo%lejas y denu%:goas atenididas
100.00 s ;
90.00 53 &
80.00
70.00
o,  ©60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 -
10.00
0.00 0.00

0.00 - : s
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

% de avance
~8 —5—% Meta anuai

Mejor

0.00

13

ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Aprobo
.
P
- Ltisa-Mari: " Cope Lic. Maria®el Socorro Hernandez Manzano
Auxiliar de erno de Control Titular d&] Organo Interno de Control

Pagina 1 de 1



100.00
~90.00
80.00

70.00 -
% 60.00 -

50.00

40.00 -

30.00
20.00
10.00

0.00 - -

ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS CONCLUIDOS

VARIABLES: PC= Procedimientos concluidos
Npc= Nimero de procedimientos concluidos
Npi =Ntimero de procedimientos iniciados

ICAI-DF-F-03
REV.01

Porcentaje de procedimientos concluidos

FORMULA:

Procedimiendos administrativos en

S

proceso

JuL-DIC

0.00

ACUMULADO

*NOTA: A la fecha este Organo Interno de Control tiene procedimientos administrativos en proceso.

Aprobo

2do Semestre 2020

PC__ Npc X100

Npi

@iz Y de avance

-—i—% Mela anual

Mejor

Lic. Maria de

Titular del

ocorro Hernandez Manzano
ano Interno de Control

Pagina 1 de 1



%

10.00

9.00

8.00 -

7.00
6.00

5.00
4.00 -

3.00

2.00 -
1.00

0.00

Anual - al 31 de diciembre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SPS= Servidores Pablicos Sancionados FORMULA: SPS=_ Nsps X100
Nsps =Namero de servidores publicos sancionados Tspi

Tspi = Total de servidores publicos del Instituto

Porcentaje de servidores publicos sancionados

con % de avance
—43— % Mela anual

Durante el 2020 no se tiene a ningtin
servidor publico sancionado

W ¥ —F— it B
Mejor
0.00
L — ) o R —
EN-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Aprobé

Lic. Maria'\ggl Sjcorro Hernandez Manzano
Titular daROrgiano Interno de Control

Pagina 1 de 1



ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A ACTOS DE ENTREGA-RECEPCION

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AAER= Asistencia a actos de entrega-recepcién FORMULA: AAER= Naera X100
Naera= Nimero de actos de entrega-recepcion asistidos Taer

Taer=Total de actos-entrega recepcién

100.00 100.00
100.00 - Y
s % de avance
S etnmatal
%
90.00
Mejor
80.00 - - — — . e -
EN-JUN JuL-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
aboré Aprobhd
Ing. L{uisa Mhrja Lopez Ayala Lic. Maa dehSocorro Hernandez Manzano
Auxiliar del nterno de Control Titulardel Qrgano Interno de Control

2do Semestre 2020

Pagina 1 de 1



4to Trimestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

titido Coshusirie de Soresy
o a laforracidn Pl

PORCENTAJE DE DISPOSICIONES LEGALES ANALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: DLA= Disposiciones legales analizadas FORMULA: DLA= Ndla X100
Ndla = Nimero de disposiciones legales analizadas Tdimn

Tdimn= Total de disposiciones legales del marco normativo

R T — T —

100.00
90.00
80.00
70.00

% 60.00 -
50.00 -
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00

100.00 100.00 100.00 100.00

G dsavanes
5% Meta anval

!

Mejor

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Aprobd

Ing. Lépez Ayala 2
Auxiliar de no de Control Lic. Maria d Soc\‘rro Hernandez Manzano

Titular del' Qrgano Interno de Control

Pagina 1 de 1



Anual- al 31 de diciembre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS NORMATIVAS PRESENTADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RPNP=R daci y prop normativas presentadas FORMULA: RPNP= Npp X100
Npp = Namero de propuestas presentadas Nppro

Nppro = Nimero de propuestas programadas

R—— S —_ —

Porcentaje de recomendaciones y propuestas normativas presentadas
100.00

100.00 -
s % de avance
—-5— % Meta anual

90.00 =
80.00 -
70.00 -

% 60.00
50.00 -
40.00 - Mejor

30.00

20.00

10.00 -

SR

EN-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicad

T 40001
| 100,00
v e

m},{ bz

5
5
Elaborg, Aprohé
Ing. Luigé Mattat] A Lic. Martij\gel Socorro Hernandez Manzano
Auxiliar del e Control Titular @&l Organo Interno de Control

5 Pagina 1 de 1



2do Semesire 2020

ORGANO INTERNO DE GONTROL

PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES ATENDIDAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RA=R daci tendid.
Nra =Numero de recomendaciones atendidas
Nre =Numero de recomendaciones emitidas

FORMULA: RA=__ Nra__ X100
Nre

100.00
90.00
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00
40.00
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00 -

Porcentaje de recomendaciones atendidas

s % de avance

—i—% Meta anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Ing. LuisA-Maria Lopez Ayala

Auxiliar del Organd Ipterno de Control

‘Aprob6

orroHernandez Manzano
o Interno de Control

Lic. Maria del
Titular del Or:

Pagina 1 de 1



2do Semestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES RECIBIDAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: CR= CAPACITACIONES RECIBIDAS © FORMULA: CR=__ Ner X100
Ner =NUmero de capacitaciones recibidas Nep
Ncep = Nimero de capacitaciones programadas

Porcentaje de capacitaciones recibidas

100.00 100.00
100.00

wans % de avance
—-~% Meta anual

90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00 -
40.00 Mejor
30.00

20.00 -

10.00

——

EN-JUN JuL-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

obé

Ing. L pez Ayala Lic. Maria del
. Titular del O
Aucxiliar del Organo Interno de Control itular

orro Kernandez Manzano
no Interno de Control

Pagina 1 de 1



ANUAL.- af 31 de diciembre 2020
ORGANO INTERNO DE GONTROL

PROMEDIO DE CALIFICACION OBTENIDA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CO= Calificacién obtenida FORMULA: CO= Cpo
Cpo =Suma de calificaciones del personal del OIC So

So = Servidores publicos del OIC

Promedio de calificacion obtenida
100
P s % de catficacion
90 - i oo
80
70

50
40
30 - Mejor

10 -

EN-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Aprobo

Lépez Ayala
rno de Control

Titular defOrgaro Interno de Control

Lic. Maria Socdyro Herndndez Manzano
Auxiliar del

Pagina1de 1



410 Trimestire 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

2% e Aetese
afabice

PORCENTAJE DE AUDITORIAS INICIADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PAl=Porcentaje de auditorias iniciadas FORMULA: PAI= Nai X 100
Nai = Numero de auditorias iniciadas Nap
Nap= Nimero de auditorias programadas

Porcentaje de auditorias iniciadas
100.00 100.00

100.00

smans % de avance
—=— % Hela anual

90.00
80.00 |
70.00 -
% 6000 |
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00 -

20.00 -

10.00 -

e

ENE-DIC ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NQTA: Tener siempre di ible la evidencia de la infor i6n que ali ta los indicadores.

Aprobhé

Lic. Maria d&\Socokro Hernandez Manzano
Titular del¥Qrgand Interno de Control

g
Auxiliar del Organo Ipterno de Control

Pagina 1 de 1



] S 2do Semestre 2020
icai ORGANO INTERNO DE CONTROL

v de ficiess
Pidilgs

PORCENTAJE DE AUDITORIAS REALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PAR=Porcentaje de auditorias realizadas FORMULA: PAR= Nar X 100
Nai = Numero de auditorias iniciadas Nap
Nap= Nimero de auditorias programadas

Porcentaje de auditorias realizadas
100.00
90.00
80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00

s % de avance
—8~~% Meta anual

Mejor
20.00 -
10.00 -
0.00 -

JUL-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la inf i6n que alimenta los indicadores.

taanual

ias coalizad
ealizads

E = Aprobé

IngwLulsa M pez Ayala Lic. Maria\§¢l Socorro Hernandez Manzano
Auxiliar del Organo Interno de Control Titular de{Organo Interno de Control

Pagina 1 de 1



icai

Instituls Coabiilenss de Accesy
ala Informaciss Pabsca

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

4to Trimestre 2020
PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE MATERIALES Y SUMINISTROS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SAMS = Solicitudes atendidas de materiales y suministros FORMULA: SAMS = SA X100
SA = Soliciludes alendidas S8
$S= Solicitudes solicitadas
Porcentaje de solicitudes atendidas de materiales y suministros
100.00 100.00 100.00
100.00 ¥ : ’
uawsa % de avance
I g~ % Meta snual
%
> 90.00
Mejor
80.00
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
pre disponible la evidencia ds la inf ién que al los indicadores.

cp Is

Dlrector de A

Sénche

iz
nlstraclén y Finanzas

Direct

"WV

e

R N
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4to Trimestre 2020

o @
ﬁﬁal DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

fustituto Coalulense de Acceso
& Inforsecién Pbiica

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPEGTO DE LOS SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: SASG= Solicitudes atendidas de servicios generales FORMULA: SASG = Sa__ X100
Sa = Soficitudes atendidas Sg

Sg = Solicitudes generadas

Porcentaje de solicitudes atendidas de los servicios generales del Instituto
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 - ) 4 sl D —
§ £ 3 warsa % do avance |
! 5 § w4 Neta amal ,
%
90.00
. Mejor
i
80.00 T v T g
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que all ta los Indicadores. /
Ve
Elabor6 ApyOho
'a’nche;i})ftlz & e, Mlgu‘éfAnge‘léM na oer
istracidn y Finanzas Director Genergl

(}u, [ | !
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4to Trimestre 2020

DIREGCION DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS

institule Coatuilenze da Accese
# I Tulormacién Pibfica
PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL EQUIPO DE COMPUTO
ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: MPyC= Mantenimiantos preventivos y correctivos al equipo de cémputo FORMULA: MPyC=__MPyC X100
MPy C = Mantenimientos preventivos y correctivos SM
SM = Solicitudes de i ibid
Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos al equipo de cémputo
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 - - S
s % ds avance
| - % Mela anual
o +
Yo
90.00
Mejor
80.00 - . . . :
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la Infor i6n que all los indicadorss.
7 soles
Aprobd
" CP Isrrifel §gnchezOrtlz g Lic. Miguel Ange edﬁ res
DI/ istracion y Finanzas Director Ggner:
4
3
b
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4to Trimestre 2020

DIRECGION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Testifuto Codlmsiiense de Accase
alz Informacida Pitica

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL PARQUE VEHICULAR

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: MPyCPV= Mantenimientos preventivos y correctivos al parque vehicular FORMULA: MPYCPV=__ Sma X 100
Sma = Solicitudes de it . Smr
Smr = Solici ds imiento recibidas
Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos al parque vehicular
100.00 100.00 100.00 . 100.00 100.00
100.00 P S et - £ 8
3 & 4 B ez % de avance
e % B0tz anual
%
90.00 -
Viejor
80.00 T s - -
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la inf [6n que all los indicadores.

CP Istfagl Sanchez Ortiz
Director de Admiinistracién y Finanzas

Lic. Miguel A
Directg

a—f’

Pégina 5 de 10



4to Trimestre 2020

DIRECGCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Tastitate Coaliilenss de Accese
3 fa Inforncién Piblica

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL MOBILIARIO Y EQUIPC DE ADMINISTRACGION

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: MPyCME= Mantenimientas preventivos y correctivos al mob y equipo FORMULA: MPyCME=  Sma X 100
Sma = Solicitudes de mantenimlentos atendidas Smr

Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

Porcentaje de mantenimientos greventivos y correctivos al mobiliario y equipo de administracion
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 - o - . - = ]

I wasss % de avance i
—3~ % Mela anual
%
90.00 |
NMejor
80.00 y : , i
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de la infi i6n que alimenta los indicadores.

Lic. Miguel Ange iha [prres l
Directop/Geneéval ;

Pdgina 6 de 10



4to Trimestre 2020

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Taslitulp Coahuitense de Acceso
ala Infornwsisn Piblica

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS BIENES INMUEBLES DE ESTE INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: MPyCBI= Mantenimientos preventivos y correctivos de los bienes inmuebles del Institutt  FORMULA: MPyCBi=__ Sma X100
Sma = Solicitudes de st S e

Smr
Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos de los bienes inmuebles de este Instituto
100.00 100.00 100.00 100.00 1060.00

100.00 ; -
pena % de avance
~0—% Mela anval |

%
90.00 1
Tllejdr
80.00 . . . .
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la Info i6n que ali ta los indicadores.

———

Aproht

P, / \
CP fls‘éhvh{z Ortiz Lic. Miguel Angef Mediha {grres\/
Director de Agifninistracién y Finanzas Director Geheral

K=
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e 4to Trimestre 2020
ma DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Inatitalo Cozhailetse de Asceso
afa fulemian Pdilica

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPECTO DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS DEL INSTITUTO

ICAL-DF-F.03
REV.01

VARIABLES: SA= Solicitud,
Sa = Sollcitudes slendidas

de tr , asi A yotras: FORMULA: SA= _ Sa X100

Ss
$8s = Solicitudes que se solicitaron
Porcentaje de las solicitudes atendidas respecto de transferencias , asignaciones, subsidios y otras ayudas del Instituto
00.00
100.00
sanza % ds avance
%
90.00
Mejor
80.00 . .
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible Iz evidencla de I Informacién que alimenta los indicadores. (
. 1

labo ]/ Aprohé
;

Lic. Miguet&ngel Madingd Tarres
Director T

Pagina 8 de 10



4to Trimestre 2020
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Institalo Coaluttense de ficceso

23 lelermicién Pidiica
PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE KMOBILIARIO Y EQUIPC
ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: SAMYE= Solicliudes atendidas de mobiiiario y equipe FORMULA: SAMYE= Sa X 100
Sa = Soficitudes atendidas Rs
Rs = Requisiciones soliciladas
Porcentaje de las solicitudes atendidas de mobiliario y equipo
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 A el o= =Ry
i 4 Gren mamm % 43 avanse
—8— % Meta anual
%
90.00
Mejor
80.00 - v -
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponibie la evidencia de la infs f6n que 1os indicad: \

e \

- 400.00°
00.00
S Tiike
oAb s
probé
AVATN
/ Lle. Miguel Ang difia\Tofres )
Director/Gengral

Pégina 8 de 10



é\%("‘ Trimestral 20720
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SPC = Servidores publicos capacitados Férmula  SPC= Nspc X 100
Nspc = Numero de servidores publicos capacitados Tsp

Tsp=Total de servidores publicos a capacitar (meta anual)

Porcentaje de Servidores Puablicos Capacitados

©100.00

90.00
80.00 v
70‘w M s . - “ - = i % 3 .
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

“14.58 - - 1386

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

VID 19, el Consejo General determiné la suspension de eventos presenciales, por lo anterior, las actividades a partir del 18 de marzo se relizaron a distancia.

9169

390
| 1,392

J39% B 1382
(jlaboré . Aprobé /
e Wi
/ ) ] 7 1
Lic. Leticia Martinez Flores Lic. Miguel el Nledinai{Torges
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia Dirggt ral

Pégina 1 de 1



DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICAI-DF-F-03
REV.01

Inc = Incremento del grado de cumplimiento de Ia Ley de Acceso a Ia Informacién Pablica para el Estado de

vaRiABLES: Coshuils
Cac = Cumplimiento actual

Can= Cumplimiento anterior
Pinc= Porcentaje de incremento

Fémula

Porcentaje de incremento en el cumplimiento de la LAIPECZ

12000
10300 . /\
8200 !
63.00
w00
2000
oo -HH. HE 4
LI
E H
E-MER

L
£
E':

Municipios

SIMAS

Sindieatos

AC

ABR-JUn

Partidos Pollticos

Municipios

Inc= Cac-Can

Pinc= Inc x 100/ Can

SIMAS

Sindicatos

AC

i S R S R
parsidos Polticos -

SIMas

Municipios

AC .

Sindicatos

ofr-oic

fartidos Pollticos

1%

5%

5%

4-*0 Trimestral 2026

-17%' 9% 8%

-5%

m‘ #{VALOR!

12%| -24% -1%] #VALOR! | #VALORI} #VALOR! #DIVAO! | #DIV/Ol] #DIVIO! | #DIViO!
-2% -4% #VALOR! CIVo!
Elabore

(, i )’”'?'/"_;/.

Lic/Leticia Martinez Flores
Directora de Capacitacién y Cultra de la Transparencia

Aprobé

Lic. Migue!

| T
Di Gégneral

#DIVIol

Pagina 1de 1



anuaL 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENGIA

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: Pinc = Porcentaje de incremento en el nivel de cumplimiento
Cac = Cumplimiento actual
Can = Cumplimiento anterior
Inc = Incremento

Férmulas Inc = Cac-Can

Pinc = Inc x 100

Can
Porcentaje de incremento en el nivel de cumplimiento de la LGTAIP
60.00 % 2 4 150%
52.88

50.00 47.33° 100%
©40.00 3753 37.37 50%

30.00 e < 27.09 0%

20.00 -50%
T1000 -] 100% 100% 100% 300 -100%
’ 0.00 -150%

Municipios SIMAS Sindicatos AC Partidos Politicos

‘s Evaluacidn anterior o= ién fi P ¢ nivel 6

Nota: A la fecha no se ha publicado Ia evaluacion de cumplimiento de la LAGTAIP del 2020

93% -100% -100% -100% -100%
*El indicador Por je de i en el nivel de cumplimiento de la LGTAIP se reporta anualmente

( Elgboré / pr /\
7YY '}A!,,, A9
Vb N :

Lic, Leticia Martinez Fiores

Lic. Miguel Angel Medinf Torfes
Directora de Capacitacion y Cultura de 1a Transparencia

Director Genera



A0 Trimestral 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

iCAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos ' Férmula  PE= _EX100
E = Eventos TE
TE= Total de eventos

, Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia
© 100.00
50.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 12.50

10.00
0.00 0.00 0.00 i
0.00 few . §

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL |NSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA 'SEG RA Y SANA DISTANC!A" se aco i6

(ﬁhoro Aprob
1 7? / .

Lic. Letlcta Martmez Flores Lic. Miguel Ahgel M¥dina Torres
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia Director General

Pagina 1 de 1



A’J‘U Trimestral ZOZO

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Justituie “odkﬂlems ds Azveso
@ Iz Yaformacion Pobiica

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE TRANSPARENCIA EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Férmula  PE= _EX100
E = Eventos 1E
TE=Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia en Instituciones de
Educacién Basica
100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00

30.00 e . : . . L ersaloge =
20.00 20.00

2000 - : - = g ;
0.00 0.00
0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Nota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTlVIDADES LABORALES ENLAS INSTALACRONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A
LA INFORMﬁClQN PUBLICA “SEGU Y SANA DlSTANCIA' S€ acol

aboro Aprobo
( “Vri ] 7

/‘x

Lic. Letlcna Martinez Flores Llc M e Medina To res ]
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia ir eral B

Pégina 1de 1



“%{’C’ Trimestral 'ZQ'Z-Q
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

iCAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de estudiantes Férmula PE=_EX100
E = Estudiantes TE
TE= Total de estudiantes

Porcentaje de estudiantes capacitados en instuciones de educacién media superior
{bachillerato) :

100.00
$0.00
80.00
70-00 63.03

60.00
50.00

30.00
20.00
10.00

0.00

-0.00. o 7 - 000

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que ali ta los indicadores.

Nota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA 'SEGURA Y SANA DISTANCIA' se acordé la sus, nsxén de even(os de igual manera la Secretaria de Educacion ordend la suspension de clases presenciales.

{vji?:;ro ’ Aprobé
T /\/\/\/\ /\ |

Lic. Leticia Martinoz Flores Lic. Migy, dm rres
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia Dir! eral

Pégina 1de 1



4“‘0 Trimestral 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PDC =Porcentaje de docentes capacitados Formula PDC=  Dc X 100
Dc= Docentes capacitados Td
Td=Total de docentes

Porcentaje de docentes capacitados

100.00

90.00

80.00

70.00

60.00

50.00

40.00

30.00

20.00 -

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT CCT-DIC

22.00

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA "SEGURA Y SANA DISTANCIA” se acords la suspension de eventos; de igual manera la Secretaria de Educacion orden6 la suspension de clases presenciales.

T suiserr | ocr

— - 3V ; it 00 @ ] { i TR &af * & \
,. Elaboré AETOBG A
7 -
/b d ] 4 & A ;
Lic. Leticia Martinez Flores Lic. Miguel Ange ding Tor -

Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia Director Gener:

Pagina 1 de 1



100.00
90.00
20.00

© 70.00

60.00

50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

4% o Trimestral 202(J
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

<2 de Acceso
n Piiblica

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PEC= Porcentaje de estudiantes capacitados Férmula PEC= Ec X100
Ec = Estudiantes capacitados Te

Te= Total de capacitados

Porcentaje de estudiantes capacitados en instituciones de educacién superior

' . 1556 .
0‘00 -
ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Nota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 18, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA

INFORMA 10N PUBLIC{\ “SEGURA Y SANA DISTANCIA” se acordé la suspensién de eventos: de igual manera la Secretaria de Educacion ordend la suspension de clases presenciales.

5 o 1 | JULSEPT | OCT-DIC
=3 3 Y P e TN ER 2 2 * 4 ngx = &5 :
“Hes
457 |
1750 | (

/ aboré7/ # , Aprobé p
S/ (U g/

Lic. Leticia Martinez Flores Lic. Miguel And}l Medina Torrés
Directora de Capacitacion y Cultura de 1a Transparencia Directdr Gefer:

H

Pégina 1 de 1



- AC HimesSC 20
>all

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO PROMOTOR DE TRANSPARENCIA EN LA EDUCACION CELEBRADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PSCPTE = Porcentaje de sesiones del Consejo Promotor de Transparencia en la

VARIABLES: Educacién celebradas Formula  PSCPTE=_ScX 100
Sc = Sesiones celebradas Ts
Ts= Total de sesiones

Porcentaje de sesiones del Consejo Promotor de Transparencia en fa Educacién

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

0.00 ©.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN

JUL-SEPT 0CT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 18, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A
LA INFOBMAC_ION PUBLICA "SEGURA Y SANA DISTANCIA” se acords la su ion de eventos; de igual manera la Secretaria de Educacion ordend la suspension de clases presenciales.

& .

Lic. Leticia Martinez Flores Lic.
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia

Pégina 1 de 1



Z_\iﬂ Huvedve 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Tastituta C

PORCENTAJE DE CERTAMENES REALIZADOS
ICAI-DF-F-03
REV.01

PC = Porcentaje de certdémenes
VARIABLES: Férmuia PC _Cc X 100

Cc =Cantidad de certdmenes Tc
Te= Total de cerdmenes

Porcentaje de certdmenes realizados

100.00
90.00
80.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

*DebNota: Debido 2 la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA “SEGURA Y SANA DISTANCIA” se acordé la suspension de eventos; de igual manera la Secretaria de Educacion ordend la suspension de clases presenciales.ido a la emergencia santitaria por el COVID
19, el Consejo General acords la suspension de eventos; de igual manera la SEC determinG la suspensién de clases presenciales.

i

P Elaboré )/ Aprob6 /“ ’
{ Uy (R !
NETRVT L /} / ¢
Lic. Leticia Martinez Flores : i (l:ig.ﬂi uel Agel Kggdi orr
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia ‘ector epal,
1
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0 Trweshe 2029

DIRECCION DE CAPACITAGION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Instiuts G2
2z Infory

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR CERTIFICADAS

ICAL-DF-F-03
REV.01

PIESC = Porcentaje de Instituciones de Educacién Superior Certificadas
VARIABLES: Férmula PC PIESC X 100

IESC =Instituciones de Educacidn Superior Certificadas TIES
TIES= Total de Instituciones de Educacién Superior Certificadas por el ICAl como
promotoras de la Transparencia

Porcentaje de Instituciones de Educacién Superior Certificadas

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.60
10.00
0.00

0.00 0.00 0.00 ©.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT [slaphiie

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicadores.

*DebNota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA “"SEGURA Y SANA DISTANCIA" se acordé la suspension de eventos; de igual manera la Secretaria de Educacién ordend la suspension de clases presenciales.ido a la emergencia santitaria por el COVID 18, el Consejo
General acordo la suspensmn de evenlos de |gual ma EC determil Ia sus enswn de clases presenciales.
‘ Jutseer | ocroic [N
0,00 000 Qo0 =~
100 | 00 ; ;

0 0
2 2

NIO
O
O

Total de Institucionss

aboré Apro =7
/ e o
Lic. Leticia Mamnez Flores “7 Lic. Miguel An gy( edi orre
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia D|rect ngfal

Pégina 1.de 1



100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

NOTA: Tener siempre disponible ia evidencia de la infor

*DebNota: Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, y al PROTOCOLO PARA EL REINICIO DE AC
PUBLICA “SEGURA Y SANA DISTANCIA® se acordé la suspension de eventos; de i

4o Hiweste 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PCSV = Porcentaje de personas capacitadas en situacién de vulnerabilidad Formula PCSV  Pcx 100
Pc =Personas capacitadas Tp

TP= Total de personas

Porcentaje de porcentaje capacitadas en situacién de vulnerabilidad

0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

e A

que ali ta los indi es,

la suspension de clases presenciales.

General acordé la suspension de eventos; de igual manera la SEC determi

Elaboré

S Vv

Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia Director Gel X

.
Lic. Letici

a Martinez Flores Lic Miguel Angel Me na@ﬁ#
al

TIVIDADES LABORALES EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION
igual manera la Secretaria de Educacion ordené la suspension de clases presenciales.ido a la emergencia santitaria por el COVID 19, el Consejo

Pagina 1 de 1



@ ANUAL - al 31 de diciembre 2020
gﬁai DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SAFILC = Satisfaccién de los asistentes a la Feria Internacional del Libro Coahuila FORMULA: SAFILC= Ser X100
Sre =Sumatoria de los resultados de las encuestas Ntea

Niea= Numero total de encuestas aplicadas

Promedio de satisfaccion de los asistentes a la Feria Internacional del Libro Coahuila
100,00 —— @ i I L
90.00
80.00 -
70.00 -
o, 60.00 -
50.00
40.00 -
30.00
20.00
10.00 -
0.00

e % s e 8 et

Mejor

0.00 0.00

EN-DIC ACUMULADO

NOTA: Esta actividad fue suspendida este afio, como medida de contingencia ante la pandemia provocada por el COVID-19.

\ (]
Lic. Sandra Péfez Gamez Lic. Maria Euyenia Galindo Marines
Jefa de Eventos Especiales Directora de Planeaciénjy Fort! I}cimiento Institucional

m
st

Pagina 1 de 1



ANUAL - al 31 de diciembre 2020

3 8
1Ca0 DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

nstitutg Cozluclense da Accese
> la Infennacidn Pibiica

PORCENTAJE DE AVANCE LAS ESTRATEGIAS DE OFICINA VERDE

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AEOF= Avance en las estrategias de Oficina Verde FORMULA: AEOF= Nec X 100
Nec = Nimero de estrategias cumplidas Nei

Nei= NGimero de estrategias inscritas

100.00

Porcentaje de avance en las estrategias de oficina verde
100.00
100.00 + - —

90.00 -
80.00
70.00 -

% 60.00 -
50.00
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00 -

o e b v

EN-DIC ' ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

7

Elgbord AK“‘" Apr7ﬂ

- Lic. Maria Eugkhia Galindo Marines Lic. Mig t?gél !gﬂina orr
Lic. Sandra Pgrez Gamez Directora de Planedcion ¥ Fortalecimiento * Director Gkheral
Jefa de Eventos Especiales
i

Instifucional

Pagina 1 de 1



4to Trimestire 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CARGA DE FORMATOS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01

ACPNT= Porcentaje de avance en la carga de informacién en la Plataforma Nacional de
VARIABLES: Transparencia

Nfa= Nimero de formatos actualizados
Ntf =Numero total de formatos

FORMULA: ACPNT=__ Nfa X100
Nt

Porcentag'e de avance en la carga de formatos en la PNT
100.00 1 0 100.00 100.00 100.00

100.00 - - : 3 i P N=——

%
90.00 -
Mejor
80.00 - :
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que alimenta los indicadores. /

0 W a1

Lic. Sandra Rérez Gamez Lic. Maria Eugehia Galindo\Marines Lic. Mlg:‘)(r ctcte}:;er es
Jefa de Eventos Especiales Directora de Planeacion y Forta!e(\ ento Institucional

Pagina 1 de 1



icai 2do Semestre 2020

Tustitoto Comluidfense dv Apceso
3 fa infoanacisa Pabtica

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL INFORME ANUAL DE RESULTADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AIAR= Avance en el Informe Anual de Resultados FORMULA: AlAR= Nfp X 100
Nfp =Ndmero de fichas procesadas Ntfis

Ntfis = Nimero total de fichas de informacién solicitadas

Porcentaje de avance enw%!mlnforme Anual de Resultadosm00
¥ 100.

|

100.00
90.00 -

80.00 -

70.00 -

o,  60.00 -
‘ 50.00 -
40.00

30.00 -

20.00 -

10.00 -

0.00 -

Mejor

JuL-DIC . ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Elaboré / Aprobo

Lic. Maria Eugenia Galindo Marines
Directora de Planeacién y Fortalecimiento Institucional

L

Lic. Elizabeth Reys Gonzalez
Jefa de Organizacion

Pagina 1 de 1



4to Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION ESCRITA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASPCE= Avance en las solicitudes de productos de comunicacién escrita FORMULA: ASPCE= Nipcee X 100
Ntpcee= Numero total de productos de comunicacién escrita entregados en tiempo y forma Ntpces

Ntpces= Nimero total de productos de comunicacion escrita solicitados

Porcentaje de avance en las solicitudes de productos de comunicacién escrita
100.00 +— b | (,)!.00 102_.00 100.00 100.00 100.00

90.00 -
80.00
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00
20.00
10.00 -

e N e e A 2

Mejor

EN-MAR ABR-JUN ' JUL-SEPT OCT-DIC A ACUMULADO

- ) - R {

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores. \

12 it 5 33

Elabor ¥obé oo
. atile
Lic. Maria Eu ajindo Marines
Lic. ElizabetiRefYes Gonzalez Directora de Planga 1630 }l‘ortalecimlento Lic. Miguel A"?' Médina/Torrel
C

Jefa de Organizacion Institu Directok General
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@ ) 4to Trimestre 2020
iCal

Institute Coshuilense de Acceso

ense te / DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
afa infarmacion Fiblica

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION VISUAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASPCV= Avance en las solicitudes de productos de comunicacién visual FORMULA: ASPCV= Nipcve X 100
Ntpeve = Nimero total de productos de comunicacién visual entregados en tiempo y forma Ntpevs
Ntpcvs=Namero total de productos de comunicacién visual solicitados

Porcentadioe de avance en las solicitudes de productos de comunicacion visual
160.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 - | e S
%
90.00
Mejor
80.00 - -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evid

Aprohé F
L \

Lic. Elizabeth Reyes Gonzalez Lic. Maria Eugienih Glindo Marines

Lic. Miguel
Jefa de Organizacion Directora de Planeacién y Fol !}cimiento Institucional

Dir

{
H
H

Pagina 1 de 1



Instituto Cealy ‘s Access
alz Infonn. i

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES ESTADISTICAS DE INFORMACION

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: ASEI= Avance en las solici estadisti de informacié FORMULA: ASEI=
Ntsec = Niimero total de solicitudes estadisiticas contestadas
Ntse = NUmero total de solicitudes estadisticas

4to Trimestre 2020

Nisec X 100

Ntse

Porcentaje de avance en las solicitudes estadisticas de informacion

100.00
100.00

.

90.00
80.00
70.00 |
%  60.00 -

50.00

40.00
30.00

20.00

10.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infori ion que ali ta los indicadores.

Elaboyé

: \[Fy /

Aprobo

]

Jefa de Organizacion . Directora de Pl to Institucional

Lic. ElizbetirReyes Gonzalez Lic. Maria E&Een'i:a ﬁ*lncl!o Marines W Aichig
y Foy J

uel
Di

ef Medjna(Torres
r SSengral
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4to Trimestre 2020
ettt ool d Ao DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ENTREGADOS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: Cl=C de indicad tregad FORMULA: Cl=  Pvio X100
Pvio =Promedio del valor de los indicadares obtenidos Pmp
Pmp =P dio meta prop

100.00
100.00 .

Porcentaje de cumplimiento de indicadores entregados
) 100.00 " 100.00

100.00

%
90.00 -

Mejor
80.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infori ion que ali los indicad /'
{
f
laboré \ rob r4bo
PO, \
4 —

%ol Bdeque Baginga Lic. Maria Eudenid Gglihdo Marines
tora de Indica‘aores y Calidad

Directora de Planeacionyy

Lic. Miguel Angef Metli res
fortalecimiento Direcjor Gendqrsl
Institucignal
o)
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2do Semestre 2020

st Coheenta de Aocesa DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ala luformaodn Potlica

PORCENTAJE DE EFICIENCIA DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EACP= Eficiencia de las acciones correctivas y preventivas FORMULA: EACP=__ Nacce X 100
Nacce = Niimero de acciones correctivas que se cumplen en tiempo Nacl

Nacl = Nimero de acciones levantadas

Porcentaje de eficiencia de las acciones correctivas y preventivas
100.00
100.00 + e - e o i
90.00
80.00 -
70.00
60.00
%
50.00
40.00
30.00 Mejor
20.00 -
10.00 -
0.00
0.00 ; :
EN-JUN JuL-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
SULBICT T /
1““ o . o b
100.00
4 ' 4
4 4
Aprobd Aprobé

7\‘ Elaboré /\/@ b

Lic. Maria Euggnia Galinlio Marines Lic. Miguel Apgél Medir/d Tolr
icia del Bbsque Berlanga . A Gar -
Setora do Indi - Calidad Directora de Planeaciénly Forta :ijlento Institucional Director Geneyal

Pagina 1 de 1



2do Semestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EFICACIA DE ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EACP= Eficacia de acci correctivas y p v FORMULA: EACP=_  Nacr X 100
Nacr=Nimero de acciones correctivas que se repiten Nacl

Nacl = Nimero de acciones correctivas levantadas

Porcentaje de eficacia de acciones correctivas y preventivas
100.00

100.00 -a gt

90.00

80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00
40.00
30.00 Mejor
20.00 -

10.00 -
0.00

0.00

EN-JUN JuL-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

—— Elaboré rob
7-: }J bo
\ A U
\ Lic. Doraljefa del Bbsque BerJafiga Lic. Maria Eggenia Galihdo Marines Lic. Miguel Angel Jiiedin res
Subdirettora de Inditado Calidad Directora de Pl iony For ( imiento Institucional Director ){TYM

i
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2do Semestre 2020
DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PCPDP= Personas capacitadas en Proteccién de Datos Personales FORMULA: IPRAA Npc X100
Npc =NGmero de personas capacitadas Npm

Npm= Nimero de personas meta

%

100.00

90.00
80.00
70.00
60.00
50.00

40.00 -

30.00
20.00
10.00

0.00

Porcentaje de personas capacitadas en Proteccién de Datos Personales

&

13
iF

€

" wasex% de avance
—B—%Meta

Mejor

JUL-SEPT ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Aproho

Lic. Miguel/Angéfi M

dina res
Difedt: eral
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Anual
DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORGENTAJE DE SUJETOS OBLIGADOS EVALUADOS EN LAS OBLIGACIONES DE LA LEGISLACION EN PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ICAI-DF-F-03
REV.01
SOE= Sujetos Obligados evai s en las obligaciones de la leglislacién en
VARIABLES: Proteccién de Datos Personales FORMULA: SOE=__ Nsoe X100
Nsoe = Niimero de sujetos obligados evaluados Meta
Meta= Meta
Porcentaje de sujetos obligados evaluados en las obligaciones de la Legislacién en Proteccion de Datos Personales
100.00 | - - . — “ s - + : o _ o
susx % de avance
90.00 1 A -‘E—:“i"ﬂfiﬂ_a.""_a,‘_]
80.00
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40.00 - Wei
ejor
30.00 - !
20.00 -
10.00
0.00 0.00
0.00 8 3 : B
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Debido al COVID-19 no se pudieron Ilevar a cabo las evaluacmnes toda vez que es necesaria la visita a oflcmas.

| JuLsepr - | ocr-pic m

. : 100%
Mrobé /\
Lic. Miguel na Torygs

Dirgf en ra|
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Anual - al 31 de enero 2020

DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE ASISTENTES AL EVENTO " DIA INTERNACIONAL DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES"

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AE= Asistente al evento Dia Internacional de la Proteccion de Datos Personales FORMULA: AE= Na X 100
Na= Numero de asistentes M
M=Meta

Porcentaje de&s&stentes al evento "Dia Internacional de la Proteccién de Da1%goso Personales"
100.00 - e T . . i . e Gt o S ‘:ﬂ,‘, -
i

3 e
i i % de avance
—5—% Metaanual

90.00 A
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00 -
40.00
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00

Mejor

ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicad 3 /

probd

Lic. Miguel Arigel Melfina Tor
Diréctor General

Lo

Pégina 1 de 1



40 Trimestire 2020

‘g«?& ‘i
*}
DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
alilonze Pd;, 5’!{!:(:@50
i Pabliza
PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADOS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CMPDP= Contenidos en materia de proteccion de datos personales FORMULA: CHMPDP = Ncp X100
Ncp =NGmero de contenidos publicados Mp

Mp = Mets de publicaciones

Porcentaje de contenidos en materia de protecmon de datos personales publlcados
100.00 - - -

90.00
80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00
10.00
0.00

sz % de avance
~— % Mela onval__

Mejor

0

2 0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informaci6n que alimenta los indicadores.

_Juiseer T ocr-bic [ESERNOE]

= INota: Log contenidos se publicaron a partir del mes de Abril de
. 1 ]
3838 {2020
"~ 100,00% :
23
__80

;/'—\\ Aprobé

as Lic. Miguel Ankél !tl;!din Tofres
de Protecclénd g 3 Difector General
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Anual- al 31 de diciembre 2020
DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES EN CONCURSO DE MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PCMD= Participantes en curso de materia de PDDP FORMULA: PCMD= Np X 100
Np= Numero de participantes Npep

Npep= Nimero de personas esperadas a participar

Porcentaje de participantes en curso de materia de proteccion de Datos Personales
100.00 5 & 5 o 5

sz % de avance

90.00 - || —o-%Meaanual
80.00 -
70.00 - !
o,  60.00 -
50.00 -
40.00 Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Debido al COVID-19 no se llevo a cabo dicho evento. [

octoic_HNSI
¢ T R

100,00
0

0
M " A

Lic. Migug gé(Me Torre
iregtor de Proteccion de Datos Personales Diregtor General

oogg
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Anual- al 31 de diciernbre 2020
DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES RECIBIDAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: CR= Capacitaciones recibidas FORMULA: CR= Ner X100
Ner = Nimero de capacitaciones recibidas Nep
Nep= Nimero de capacitaciones programadas

Porcentaje de capacitaciones recibidas
100.00 +- ] - e - s - -
susas % de avance
90.00 . 5% Mela anual |
80.00
70.00
o,  60.00
50.00 |
40.00 - iejor
30.00 -
20.00
10.00
0.00 0.00

0.00 - :
EN-DIC ACUMULADO

NOTA: Debido al COVID-19 no se llevaron a cabo capacitaciones al personal.

. .

»0.”.»» e

D M?T’/\/\

Lic. Migel Adgel Mgdinal¥orre
Director Géheral

f e"}ffaldo

Proteccion de Datos Pegnales
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410 Trimestre 2020

DIRECCION JURIDICA

testitiio Coahad Access
aka Informacidn Piblica

PORCENTAJE DE PUBLICACIONES REVISADAS DEL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PPPOE = Porcentaje de publicaciones del POE FORMULA: PPPOE = PR X100
PR = Publicaciones revisadas PPOE

PPOE= Publicaciones del Periddico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza

Porcentaje de publicaciones revisadas del Periédico Oficial del Estado de Coahuila de

%aMoza
£

100.00 100.00
100.00 B~

T

100.00 100.00
L -

e % de avance
~—35i— % Meta anval

%
90.00 -

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

__JULSEPT | OCT-DIC
10000 1 10000
_doo.00 ] 100,00
24 24
74 24
aboré f\probé
Avaywi
7N /21 ! / A
3 uiz Flores™ ~ Lic. Miguel Ahg?l Meflina fTdrres
uridica ir Y eral
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4to Trimestre 2020

DIRECCION JURIDICA

ala Infer

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS A LAS DIVERSAS AREAS DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: ABI= Asesorias brindadas a las diversas areas del Instituto
Ab = Asesorias brindadas As
As = Asesorias solicitadas

FORMULA: ABI=___Ab X100

Porcentaje de asesorias brindadas a las diversas areas del Instituto
100.00 00.00 100.00 100.00 100.00
100.00 e T P - - 1 PR
3 3 e i vz % de avance
[ _—m—tMeoonuel
%
90.00 -
Mejor
80.00 -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informaci6én que alimenta los indicadores.
_JULSEPT
___100.00
probo
( 4 37 '
N_Lic. fk?fé’s ki UlLic. Miguel Afidel/Megfina Jogfes
irectora Juridica Direttpr General

Pégina 1 de 1



DIRECCION JURIDICA

4to Trimestre 2020

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION FORMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: CC= Convenios de colaboracién formulados, revisados y validados
Cer= Convenios de colaboracion realizados
Ces = Convenios de colaboracion solicitados

FORMULA:

cC Cer
Ces

X100

do
5

Porcentaje convenios de colaboracién formulados, revisados y
100.00 100.00 100.00 100.

validados
B0 L

100.00 — ol & T -1
i R s 56 de avance
; B el
%
90.00
Mejor
80.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
_ABR-IUR JUL-SEPT | OCT-DIC
4004 180.00° I 100.0¢ = 10
- 400.0t 10000 i 100 100,00
3 1 1 7
3 ok 1 1 i
ro
{ A
Tofes \J Lic. MiguellAngel Médina Torres
Drectora Juridica Director General
|

Pagina 1 de 1



4to Trimestre 2020
DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE CONTRATOS FORMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: C= Contratos formulados, revisados y validados FORMULA: C= Cr X 100

Cr = Contratos realizados Cs

Cs = Contratos solicitados

Porcentaje contratos formulados, revisados y validados

100.00 -
wenss % de avance
43— % Meta anual
% €0.00 90.00 $0.00 90.00 90.00
90.00 - e ; —= o S
o
80.00 -

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informaci6n que alimenta los indicadores.

|#de contratos solicitados.

Aprobé

Lic. Miguel g&zI;M ind Torrés
Diréctor Gengral
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PORCENTAJE DE ASUNTOS ATENDIDOS ANTE LAS DIFERENTES AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS JURISDICCIONALES

DIRECCION JURIDICA

ICAI-DF-F-02

REV.01

AA= Asuntos atendidos antes las diferentes autorididades administrativas y organos
VARIABLES: jurisdiccionales

Arj= Actos de representacion juridica
Sr = Solicitudes recibidas

FORMULA:

4to Trimesire 2020

AA=__ AG X100

Sr

Porcentaje de asuntos atendidos ante las diferentes autoridades adminsitrativas y érganos jurisdiccionales

100.00 —
s 9% de avance
—8— % Meta anual __l
0
/o 90.00
90.00 -
Mejor
80.00 4 -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
JUL-SEPT OCT-DIC
. 5000 90.00 1
9000 1 8000
il 1
7 1 §
Aprobé
ina Torr

Gepleral

Lic. MigueYAngél M
Di T §
*
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e ® 4° Trimestre 2020
Dicai

Iistitite Coshsdense de Ascesa DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
ata Informacitn Pihiica

PORCENTAJE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS SEIS OBLIGACIONES PRIORITARIAS DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS

ICALDF-F-03
REV.01

COPLGA = Avance de cumplimiento de las obligaciones prioritarias de la Ley

VARIABLES: General de Archivos FORMULA: COPLGA= __ Noi X100
Noi =Numero de obligaciones implementadas To
To= Total de obligaciones

Porcentaje de avance de cumplimiento de las seis obligaciones prioritarias de la Ley General de |
i 100.00 :
10060 = g Archivos » i
s 5 da @vance
90.00 - —8—% Mets acuat
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00 - ;
40.00 - 3333 Mejor
30.00 -
20.00 16.67 16.67 !
.
0.00 : - :
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO |
|
|

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los Indicadores.

Elahoré A (‘4&
07~

Lic. Verdfica Ramos Torres
Directora de Gestién'Documental y Procedimientos
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4° Trimestre 2020

Instituto Coshuilense de Acceso DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
a fa Informacidn Piblica
ATENCION DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA DEL INSTITUTO
IGALDF-F-03
REV.O1
VARIABLES: ACRI= A ondefa pondenci ibida del Instituto FORMULA: ACRI= Nord X100

Nord = Numero de oficios remitidos al destinatario

Norop
Norop= Nimero de oficios recibidos en la oficialia de partes

Porcenta&e de atencién a
100.00

%
90.00 -
80.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

a la correspondencia recibida del Instituto
.CO 100.00

100,

aman % do avance
A% Mewaral

Mejor

OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia da la Inf

16n que ali los indicad

Lic. Verén&ka Ramos Torres
Directora de Gestion Documental y Procedimientos
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4° Trimestre 2020

otk Cothntianiis Jeceso DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE REGISTRO EN EL CATALOGQ DE DISPOSICION DOCUMENTAL

{CAL-DF-F.03
REV.01
VARIABLES: RCDD= Registro en el catél go de disposicién d I FORMULA: RDDD= Nrt X 100
Nrr= Namero de registros realizados Norop

Norop =Nimero oficios recibidos en la oficialia de partes

Porcentaje de registro en el catilogo de disposicién docun}gm.al
100.00 s o ] - a
90.00 -
i 80.00
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40.00
30.00 A
20,00
10.00 158

0.00 “ : 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QGT-DIC A ACUMULADO

e
. —@—% Metasnual

30.77 Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de fa informacién quée alimenta los indicadoras.

_ Elaboré, |
V7

Fiit

Lic. Vegdnica-Ramos Torres
Directora de Gestién Documental y Procedimientos

gCretarfo Técnico
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6 © ® 4° Trimestre 2020
c DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROGEDIMIENTOS

Ingtituto Coahuifense de Access
a la Informacion Pbica
PORCENTAJE DE CATALOGACION BIBLIOTECARIA
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CB= Catéalogo bibliotecario FORMULA: CB=  Nu X100
Nrr =Numero de registros realizados Nar
Nar = NaGmero de archivos recibidos
Porcentaje de Catalogacion Bibliotecaria
100.00 - — - = = 2! ] s S
: f anan % 43 avancs
90.00 - : ——% Mot a0l
80.00 - !
70.00 -
% 60.00

50.00
40.00 Mejor
30.00 -
20.00 !
10.00

060 0.00 0.00 0.00 0.00 o 0.00

’ EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que ali ta fos indicad

2
Lic. Verdniga Ramos Torres
Directora de Gestién Documental y Procedimientos

Zretarfo Técnico
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[ @ 4° Trimestre 2020
iICal

Istituto Coahueriss de Acceso DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE REGISTRO DE LA HEMEROTECA DEL INSTITUTO
ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RHI= Registro de la hemeroteca dei Instituto FORMULA: RHI= Nrr X 100
Nrr= Nitmero de registros realizados Nre
Nre= Nimero de revistas en existencia

Porcentaje de registro de la hemeroteca del Instituto

100.00 1 ———

T ma® domance | &
90.00 — 8% Mets must H

80.00 -
70.00 - .
o, 6000 | _ _ !
50.00 ;
40.00 ' Mejor
30.00
| 20.00 - '
10.00 |
0.00

0.00 0.00 0.00 0.60 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

L

NOTA: Tener e disponible 1a evidencia de la inf ién que ali ta los indicadores.

Elabord «:,/&.
=~ vy

N f;”'ﬁl

Lic. Ver6nita Ramos Torres
Directora de Gestién Documental y Procedimientos
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Dicai

Tustituto Cazhoflense de Access
& Ia Informacién Piblica

4° Trimestre 2020

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CREACION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL INSTITUTO

VARIABLES:

ICAL-DF-F-03
REV.01

AHI= Archivo histérico del Instituto FORMULA: AHi=
Nar = Nimero de actividades realizadas

Nap= Numero de actividades programadas

Nar
Nap

X160

100.00 +

Porcentaje de avance en la creacién del archivo histérico del Instituto

90.00
80.00 -
70.00
60.00 -
50.00 -
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00
0.00

%

20,00

EN-MAR

Tmecat doavence b
|8 % Mels anual 1

Mejor
25.00

0.00
JUL-SEPT

ABR-JUN

§
, g
| 5

3

NOTA: Tener si

Elaboré

3 3 47
7&’ 'y

£
s
g

-

Lic. Verénica Ramos Torres
ocumental y Procedimientos

Directora de Gestién

o Vega Luna
Técnico

Lic. J;?o(
retarfo
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4° Trimestre 2020

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

Institulo Coabuifense de Accise
a fa Informacién Péblica
PORCENTAJE DE ASISTENTES AL FORO DE ARCHIVOS
ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AFMA= Asistentes al Foro de archivos FORMULA: AFMA=  Na X160
Na = Namero de asistentes Ni
- . L T W TR Y S T S — . I T
Porcentaje de asistentes al Foro de archivos
%
100.00 - S I i
90.00 -
80.00
70.00 |
9,
Yo 60.00
50,00
40.00 -
30.00 Mejor
: 20.00 - :
10.00 .
: EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT ocT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible {2 evidencia de a inf i6n que ali ta los indlcad

-

?aboré f&
- 7},\ i
) If

//

Lic. Verdica Ramos Torres
Directora de Gestidn Bocumental y Procedimientos
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ﬂ l ca l 4° Trimestre 2020

o o DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS CAPACITACIONES

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AC= Avance en las capacitaciones FORMULA: AC=  Nei X100
Nci=Ndmero de capacitaciones impartidas Nep
Ncp =Nimero de capacitaciones programadas

Porcentaje de avance en las capacitaciones

100.00 =
90.00
: 80.00
. 70.00
o  60.00
! 50.00 -
40.00
: 30.00
: 20.00 -
f 10.00 -
% Q.00
0.00

"t de wance
—8—% Mota wwial

Mejor
ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DiIC ACUMULADO
i
NOTA: Tener siemp ponible la evidencia de la infor 16n que ali los indicadores.
X3
Lic. Verénida Ramos Torres oVoga Luna
Directora de Gestién D Iy Pracedimient cretarfo Técnico
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@ lcal 4° Trimestre 2020

mmcma proy DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
&3 Infermacién

PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE ARCHIVOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABMA~ Asesorlas beandadas en materia de archivos FORMULA: CR= Nai X100
Nal =NGmero de asesorfas brindadas Nas

Nas = Numero de asesorias solicitadas

Porcentaje de las asesorias brindadas en materia de archivos

100.00 100.00 100.00 100.00
: 100.00 e e g o
) { s % da avancs |
} | Wi IO
%
$0.00
Mejor
80.00 5
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
!
NOTA: Tener siempre disponitile la evidencla de fa infor i6n que all ta los indl

Lic. Verdn Ramox Torres
Directora de Gestidn umental y Procedimientos

Pdgina 10 de 14



@ .c ® 4° Trimestre 2020

; i DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
& Iz Informacién Piblica

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE RECURSOS DE REVISION

{CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABMRR= A rfas brindadas en materia de recursos de revision FORMULA: ABMRR= Nai X100
Nal =Numero de asesorias impartidas Nas
Nas = Nomero de asesorias solicitadas
Promedio de calificacién obtenida
0 100.00 100,00 100,00 100.00 100.00
il —e—% Mstaarcal
o/a !
90.00
Mejor
80.00 S
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT ocT-DIC ACUMULADO

Elaboré ./

Vo

Lic. Verduica Ramos Torres Lic. o Vega Luna
Directora de Gestion‘Documental y Procedimientos reta

Técnico

Pégina 11 de 14



4° Trimestre 2020

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCGEDIMIENTOS

lustituto Coahuilense da Acceso
a3 Informacidn Piblica
PORCENTAJE DE LOS RECURSOS DE REVISION TURNADOS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RRT=Recursos de revisién turnados FORMULA: RRT= Nerd X100
Nrrt=Nimero de recursos de revisién turnadas Nree
Nrrr=Nimero de recursos da revision recibidos
Porcentaje de recursos de revisién turnados :
; — 109,00 100.00 100.00 |
i : [ ek Samanca |
| 90.00 Mo |
80.00 |
i
70.00 !
| o 60.00
50.00
i 40.00
H .
30.00 Mejor :
: 20.00 - ; :
10.00
0.0
0.00 - . :
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-0I1C ACUMULADO
i |
| i
NQOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los Indicadores.
Elaboré o brohd
‘i 7 4 i
Lic. Vergnica Ramos Torres Lic! ughdo Vega Luna
Direclora de Gestiéd Documental y Procedimientos cretafo Téenico
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*i ica i 4° Trimestre 2020

it e e asesh DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
a8a Informacién Pabifica

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA MIGRACION DEL INFOCOAHUILA A LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF -F-03
REV.01
AMPNT= Avance de ta mi idn del inf ita a 1a Platafe Nacional de
VARIABLES: Transparencia FORMULA: AMPNT= _ Nam X 100
Nam=Nimero de avance de iigracion A¢

Ac=Actividades a realizar

Porcentaje de avance de la mligracion a la Plataforma Nacional de Transparencia
i 160.00 - - -—-m» = 5 B o
; 90.00 - |
i 80.60 ;
70.00
% 80.00 -
50.00
40.00
30.00
20.00

i 10.00
0.00 oco 0.00

EN-MAR ABR-JUN ' JUL-SEPT ocCT-oIC ACUMULADRO

i
Mejor !

H
i
i
i
i

{ FS

NOTA: Tener siempre disponible fa avidencia de la inf i8n que ali los indicad

72
Lic. Veréyica Raros Torres Licd e8uzfla Vega Luna
Directora de Gestion D tal y Procedimient taflo Técnico
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4to Trimestre 2020

DIREGCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

PORCENTAJE DE ATENCION A LAS DENUNCIAS Y/O QUEJAS PRESENTADAS POR EL POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE UNA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F03
REV.01
ADQIO =Atencidn a las d ias y/o guejas p fas por el posible incumplimiento de
VARIABLES: una obligacién de transparencia FORMULA: ADQIO=  ___ Pvi__ X100
Pvi =Ntimero de procedimientos de verificacion iniciados Dap

Dgp= Niimero de denuncias y/o quejas presentadas

Porcentaje de atencion a las denuncias ylo quejas presentadas por el posible incumplimiento de una obligacién de transparencia
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
9000 |
80.00
70.00
% 60,00 -
50.00 4
40.00 -
30.00
20.00 -
10.00

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DKC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evid de la inf i6n que alil los indicad.

Elaboré
R

AN
% e

LIC. PABLO ENRIQUE ALDACT NUNCIO
DIRECTOR DE CUMPLIMIENTO YVEBPONSABIL]DADES
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430 Trimestre 20620
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

PORCENTAJE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EVALUADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SOE= Sujetos obligados evaluados FORMULA: SOE= Nsov X 100
Nsov = Nimero de sujetos obligados verificados Nso

Nso= Nimero de sujetos obligados

Porcentaje de los sujetos obligados evaluados
103.00 102.00

.

100.00
90.00
80.00 +
70.00 4
% 60.00 -
50.00
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00
0.00

2 de avence
A% Mela anuzl

NMejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los Indlcadores.

Nota: LAEVALUACION DEL 4TO TRIMESTRE 1PQ,
ESTA EN PROCESO DE EVALUACION.

Elaboré

X
A

afdo Vega Luna

ffetario Técnico

C. PABLO ENRIQUE ARDACO NUNCIO
| DIREC TOR DE CUMPLIMIERNTO YRESPONSASILIDADES
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4to Trimestre 2026
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

PORCENTAJE DE LOS DICTAMENES EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: DE= Dictamenes emitidos FORMULA: DE= Nde X100
Nde= Numero de dictdmenes emitidos Nrir
Nrrr =NUmero de recursos de revision resueltos

Porcentaje de dictdmenes emitidos
100.00 1

90.00 4
80.00 -
70.00 4
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00

wswas % de avance
~g— % Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de la infor ion que ali ta los Indicad:

Nota: En el cuarto trimestre se incremento el numero

de dictamenes emitidos, ya que se resolvieron recursos
del afio 2019 y 2020 simultaneamente.

Elaboré
N
By

LIG. PABLO ENRIQUE ALDAGO NUNGIO ’ ; i
DIRECTOR DE CUMPLIMIENTO Y\RESPONSABILIDADES SeCrétario Técnico

Péagina 5 de 6



icai

Instituto Coahuwiletise de Accesa
a la Informyacidn Pablica

Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica
Del 1 de enero al 31 de diciembre del 2020

D) El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccién de necesidades proyectados en los
programas a cargo de la entidad de conformidad con los indicadores aprobados en los programas
presupuestarios correspondientes; *Son los mismos que los indicadores de resultados del punto
anterior (C)*.

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestién administrativa nimero 17 la Informacién Contable debera
estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de
aramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y
emisor”.

-
ic. Luis Gonzalez Briseifio Mitro. Luis FerJand(\)%a/r% Abusaid
isiohado Presidente Director General
2 :/



-lcal

Instituto Coalmilense de Socesao
a lay Imformaacidn FPuallica

Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica
Del 1 de enero al 31 de diciembre del 2020

E) Los resultados de la evaluacion del desempefio de los programas de la entidad federativa, asi
como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan sido transferidos. *Son
los mismo que los indicadores de resultados del punto anterior (C)*.

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestién administrativa nimero 17 la Informaciéon Contable debera
estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de
decir ver s que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y
ponsabilidad del emjsor”.

/mﬂ [

Lic. Luis Gonzilez BLiseﬁo Mtro.LI)({s el‘naﬁii(G{af/cia Abusaid
isi do Presidiente Direc eneral




